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Дайджест изменений законодательства по охране труда за 2-3 квартал 2026 года

Уважаемые коллеги!

Команда Московского городского центра условий и охраны труда 
подготовила свежий обзор актуальных изменений нормативной 
базы в сфере охраны труда.



Ознакомьтесь с ключевыми требованиями законодательства в 
наших материалах и примите меры заблаговременно, чтобы 
минимизировать риски и избежать административной 
ответственности.

Также с целью оказания помощи 
работодателям и специалистам по 
охране труда командой Центра 
регулярно разрабатываются 
методические материалы.

И.о. директора

Оксана Мушинская
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Меняется режим труда и отдыха водителей 



В Приказе прописали, что его действие распространяется теперь и на 
водителей – ИП. Предложены новые сценарии увеличения суточной 
смены, зафиксированы перерывы. Также изменился учет суммированного 
времени водителей. Ужесточили требования к еженедельному отдыху.


Действие новых правил не распространяется на международные 
перевозки и водителей экстренных служб


1

Приказ Минтранса РФ от 14.04.2026 N 160 "Об установлении 
особенностей режима рабочего времени и времени отдыха 
водителей автомобилей"



Вступил в силу 01.09.2026
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Вводятся изменения в ГОСТ по СИЗ от радиоактивных веществ и 
ионизирующих излучений 



Данный ГОСТ описывает требования к материалам и конструкции одежды, 
которая защищает человека от радиоактивной пыли, загрязнений и 
излучений, а также методы их испытаний.


Стандартом расширена классификация СИЗ, в частности для органов 
дыхания и изменены требования к сохранению защитных свойств СИЗ 
после дезактивации. Полностью изменен раздел, посвященный ссылкам 
на межгосударственные стандарты.


2

Приказ Федерального агентства по техническому регулированию

от 15.05.2026 № 502-ст “О введении в действие изменения 
межгосударственного стандарта”



Вступает в силу с 1 июня 2027 года с правом досрочного применения




6Дайджест изменений законодательства по охране труда за 2-3 квартал 2026 года

Меняются правила подачи Декларации СОУТ



Подача Декларации СОУТ теперь возможно только единственным 
способом (вместо 3-х ранее возможных) – через портал Госуслуг. 
Закрепили перечень исчерпывающих причин для отказа в приеме 
Декларации, а также сроки уведомлений отказа.

3

Приказ Минтруда РФ от 10.06.2026 N 246н "О внесении изменений в 
приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 17 июня 2021 г. N 406н "О форме и Порядке подачи 
декларации соответствия условий труда государственным нормативным 
требованиям охраны труда, Порядке формирования и ведения 
реестра деклараций соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда".



Вступает в силу 01.03.2027
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Продлено действие Правил обучения по охране труда с 
внесением изменений



Внесены корректировки в процедуры проведения инструктажей. В 
частности, впервые обозначены «новички», не имеющие опыта работы, и 
лица, направляемые для работы частными агентствами занятости. 
Скорректированы программы обучения по охране труда и методы 
практических занятий, а также причины актуализации программ 
обучений. Унифицированы сроки обучения.

4

Постановление Правительства РФ от 30.06.2026 N 805 «О внесении 
изменений в постановление Правительства Российской Федерации

от 24 декабря 2021 г. N 2464"




Вступил в силу с 31.08.2026
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Утверждены новые ГОСТы по системам менеджмента 
безопасности труда



Стандарты идентичны международным стандартам ИСО


Вступают в силу с: 01.02.2027



5

ГОСТ Р ИСО 45002-2026:

«Национальный стандарт 
Российской Федерации. 
Системы менеджмента 
безопасности труда и охраны 
здоровья. Общие 
руководящие указания по 
внедрению ИСО 45001:2018". 

Утвержден Приказом Федерального 
агентства по техническому регулированию 
от 17.06.2026 N 678-ст

ГОСТ Р ИСО 45003-2026:

«Менеджмент безопасности 
труда и охраны здоровья. 
Психологическое здоровье и 
безопасность на рабочем 
месте. Руководящие указания 
по менеджменту 
психосоциальных рисков».  

ГОСТ Р ИСО 45004-2026:

«Менеджмент безопасности 
труда и охраны здоровья. 
Руководящие указания по 
оценке результатов 
деятельности». 

Утвержден Приказом Федерального 
агентства по техническому регулированию 
от 16 июня 2026 года №668-ст.

Утвержден Приказом Федерального 
агентства по техническому регулированию 
от 16 июня 2026 года № 669-ст.
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Утверждена новая форма отчетности «№7-Травматизм»



Изменилось название формы, теперь она называется «Сведения о 
травматизме на производстве и затратах на мероприятия по охране 
труда». Изменился срок подачи, он сдвинулся на более ранний срок. 
Уменьшен объем предоставляемых данных. В частности, удалены цифры 
несчастных случаев со смертельным исходом, убрана детализация по 
несовершеннолетним, иностранным гражданам.

6

Приказ Росстата от 31.07.2026 N 442 "Об утверждении формы 
федерального статистического наблюдения N 7-травматизм "Сведения 
о травматизме на производстве и затратах на мероприятия по охране 
труда" и указаний по ее заполнению"



Вступает в силу с периода отчетности за 2026 год
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Утвержден новый профессиональный стандарт

«Специалист в области охраны труда»



Претерпела изменения структура трудовых функций, при этом количество 
ОТФ уменьшилось с 4 до 3. Изменились требования к компетенциям, 
стажу, образованию работников, упразднена должность «младший СОТ». 
Добавили в функционал работу с микротравмами. Часть спорных тезисов 
проекта данного стандарта, не вошли в его финальную версию.

7

Приказ Минтруда РФ от 30.07.2026 N 324н «Об утверждении 
профессионального стандарта "Специалист в области охраны труда"



Вступает в силу с 01.03.2027
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Утверждены новые особенности проведения СОУТ по 
упрощенной процедуре



Упрощенный порядок проведения СОУТ распространяется теперь на 
микропредприятия, малые предприятия, а также некоммерческие и 
общественные организации, ассоциации и союзы, чей ОКВЭД поименован 
в Постановлении Правительства России от 14.10.2022 № 1830. Также в 
Приказе приведены в соответствие нормативные ссылки на методику 
СОУТ

8

Приказ Минтруда РФ от 07.08.2026 N 345н "Об утверждении 
особенностей проведения специальной оценки условий труда рабочих 
мест в организациях, осуществляющих отдельные виды деятельности - 
субъектах малого предпринимательства (включая работодателей - 
индивидуальных предпринимателей), которые в соответствии с 
федеральным законодательством отнесены к микропредприятиям и 
малым предприятиям, а также некоммерческих организациях, 
созданных в форме общественных организаций и ассоциаций (союзов)"



Вступает в силу с 01.03.2027
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Спасибо за внимание!

Подписывайтесь на наш Max, чтобы 
будеть в курсе актуальных новостей 
в области охраны труда

Москва, ул. Коровий вал, д.3, стр.5

 +7 499 237-02-19

MCOT@social.mos.ru 



